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Conceitos

Individuo que tenciona gerar valor
através da criacdo ou expansao da
EmpreendEdOr atividade econdmica, pela
identificacao e exploracao de novos
produtos, processos ou mercados*

METODOLOGIA

* Fonte: OCDE
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Individuo que tenciona gerar valor
através da criacdo ou expansao da
EmpreendEdOr atividade econdmica, pela
identificacao e exploracao de novos
produtos, processos ou mercados*

Acao humana de empreender em
busca da geracdo de valor através da

Atividade
criagdo ou expansao da atividade
Empreendedora econdmica, pela identificacio e

exploracdo de novos produtos,
processos e mercados*
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Conceitos

Individuo que tenciona gerar valor
através da criacdo ou expansao da
EmpreendEdOr atividade econdmica, pela
identificacao e exploracao de novos
produtos, processos ou mercados*

Acao humana de empreender em
busca da geracdo de valor através da

Atividade
criagdo ou expansao da atividade
EmpreendEdora econdmica, pela identificacio e

exploracdo de novos produtos,
processos e mercados*

Fendbmeno associado a atividade

EmpreendedoriSmo [Parersna

METODOLOGIA

* Fonte: OCDE
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Mensuracao

ﬁ: Empreendedorismo

Empreendedor

= |ndividuo
=  Pesquisas domiciliares
= Esforco para empreender

METODOLOGIA
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Mensuracao

Empreendedorismo

Atividade
Empreendedora

= Empresa

= Cadastros

Pesquisas econdmicas

= Capacidade de modificar a
economia

METODOLOGIA
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Bases e ambito

Pesquisas
EconOmicas:
Industria (PIA)
Construcao (PAIC)
Comeércio (PAC)
Servicos (PAS)

CEMPRE:

Cadastro Central
de Empresas

Numero de Empresas

Pessoal Ocupado Assalariado = Receita Liquida
Salario = Valor Adicionado
Maturidade = Produtividade

Unidades Locais
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Conceitos

Empresa de Alto Crescimento (EAC) — Empresa com crescimento médio
de pessoal ocupado assalariado igual ou maior que 20% ao ano, em
média, por um periodo de trés anos, sao consideras as empresas com
10 ou mais pessoas assalariadas no ano inicial de observacao.

METODOLOGIA
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Conceitos

Empresa de Alto Crescimento (EAC) — Empresa com crescimento médio
de pessoal ocupado assalariado igual ou maior que 20% ao ano, em
média, por um periodo de trés anos, sao consideras as empresas com
10 ou mais pessoas assalariadas no ano inicial de observacao.

Empresa de Alto Crescimento Continuo - Empresa com crescimento do
numero de pessoal ocupado assalariado de pelo menos 20% ao ano, por
um periodo ininterrupto, desde o ano inicial de observacao, superior a
trés anos.

METODOLOGIA
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Conceitos

Empresa de Alto Crescimento (EAC) — Empresa com crescimento médio
de pessoal ocupado assalariado igual ou maior que 20% ao ano, em
média, por um periodo de trés anos, sao consideras as empresas com
10 ou mais pessoas assalariadas no ano inicial de observacao.

Empresa de Alto Crescimento Continuo - Empresa com crescimento do
numero de pessoal ocupado assalariado de pelo menos 20% ao ano, por
um periodo ininterrupto, desde o ano inicial de observacao, superior a
trés anos.

Empresa Gazela - Empresa com até cinco anos de idade no ano de
referéncia.

METODOLOGIA
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Conceitos

Empresa de Alto Crescimento (EAC) — Empresa com crescimento médio
de pessoal ocupado assalariado igual ou maior que 20% ao ano, em
média, por um periodo de trés anos, sao consideras as empresas com
10 ou mais pessoas assalariadas no ano inicial de observacao.

Empresa de Alto Crescimento Continuo - Empresa com crescimento do
numero de pessoal ocupado assalariado de pelo menos 20% ao ano, por
um periodo ininterrupto, desde o ano inicial de observacao, superior a
trés anos.

Empresa Gazela - Empresa com até cinco anos de idade no ano de
referéncia.

Empresa Multilocalizada - Empresa com pelo menos uma unidade local
situada em municipio diferente do municipio onde se localiza a sede da
empresa

METODOLOGIA
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Panorama Geral- 2013

Salario
Pessoal Ocupado Salarios e Outras médio
Assalariado Remuneragdes (1000 RS) mensal
absoluto
(salarios

e g et Ui C O PRSI (G EHIDHICHEH Ry S S Ul tHb Ui Al i as)
(%) (%) (%)

Empresas ativas com 1 ou mais 2417 418 100 35050 524 100 852 191 343 100 2,8
pessoas ocupadas assalariadas

Numero de Empresas

Tipos de Empresas

Empresas ativas com 10 ou

mais pessoas ocupadas 479 237 19,8 29 011 078 82,8 773 459 928 90,8 3,0
assalariadas

Empresas de alto crescimento 33374 1,4 4 977 380 14,2 107 532 069 12,6 2,5
Empresas gazelas de alto 4529 0,0 407 231 1,2 8 126 559 1,0 2,3

crescimento
Fonte: IBGE, Cadastro Central das Empresas 2010-2013.

RESULTADOS
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Panorama Geral- 2013

Salario
Pessoal Ocupado Salarios e Outras médio
Assalariado Remuneragdes (1000 RS) mensal
absoluto
(salarios

Absoluto Distribuicdo Absoluto Distribuicdo Absoluto LB | GE,
X (%) : (%) ! (%)

Empresas ativas com 1ou mais 2 417 418 100 35 050 524 100 852 191 343 100 2,8
pessoas ocupadas assalariadas
Empresas ativas com 10 ou

Numero de Empresas

Tipos de Empresas

mais pessoas ocupadas 479 237 19,8 29011 078 82,8 773 459 928 90,8 3,0
assalariadas

Empresas de alto crescimento 33374 1,4 4 977 380 14,2 107 532 069 12,6 2,5
Empresas gazelas de alto 4529 0,0 407 231 1,2 8 126 559 1,0 2,3

crescimento
Fonte: IBGE, Cadastro Central das Empresas, 2010-2013.

RESULTADOS
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Empresas de Alto Crescimento

Porte (%)
2012 2013

iilIHI" ii}IHI"

m Empresas com 10 a 49 pessoas ocupadas assalariadas

m Empresas com 50 a 249 pessoas ocupadas assalariadas

Empresas com 250 ou mais pessoas ocupadas assalariadas

RESULTADOS

Fonte: Cadastro Central de Empresas, 2010-2013.



-eNDeavoOR eSIBGE

NI ERAS| L

Empresas de Alto Crescimento

Crescimento de Pessoal Ocupado (%)

59'356,4

37,0 m 2011
31,9
29'127,0 W 2012

2013

12 Ano 22 Ano 32 Ano

RESULTADOS

Fonte: Cadastro Central de Empresas, 2010-2013.
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Geracao de Novos Postos de Trabalho
2010 - 2013

EAC
1,4% (33,4 mil)

EAC
42,0%
olNIzY ol (3,1 milhdes)
58,0%
(4,3 milhdes)

OUTRAS
98,6%(2,3 milhdes)

Empresas com 1 ou mais pessoas Novos postos de trabalho
ocupadas assalariadas

RESULTADOS

Fonte: Cadastro Central de Empresas, 2010-2013.
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Geracao de Novos Postos de Trabalho

2010 - 2013
OUTRAS
EAC 8,1%
7.0% (279,0 mil)
(33,4 mil)
OUTRAS gElAg(.:,)/o
93,0% D
(445.9 mil) (3,1 milhdes)
Empresas com 10 ou mais Novos postos de trabalho

pessoas ocupadas assalariadas

RESULTADOS

Fonte: Cadastro Central de Empresas, 2010-2013.
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Geracao de Novos Postos de Trabalho por porte
2010 - 2013

OUTRAS
8,1% (279,0 mil)

B 10a45 POA

W50 a 249 POA

40,5%
3 EAC 250 POA ou mais
91,9%
Q (3,1 milhdes)
<
=
-
- Novos postos de trabalho Novos postos de trabalho por porte
72
Wl
o
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Geracao de Novos Postos de Trabalho

Pessoal ocupado assalariado nas empresas de alto crescimento
Sec¢oes da CNAE 2.0

m“ Variacdao Absoluta | Variagao relativa (%)
(B-A) ((B-A)/A)

Total 1830155 4977 380 3147 225 172,0
O Administracdo publica, defesa e seguridade social 1071 3761 2 690 251,2
N Atividades administrativas e servicos complementares 302 407 937 531 635 124 210,0
F Construgdo 276 559 799 179 522 620 189,0
R Artes, cultura, esporte e recreacdo 3 307 9516 6 209 187,8
M Atividades profissionais, cientificas e técnicas 41 711 114 868 73 157 175,4
A Agricultura, pecuaria, producdo florestal, pesca e aquicultura 25 646 70 104 44 458 173,4
H Transporte, armazenagem e correio 121 015 322 516 201 501 166,5
L Atividades imobiliarias 4744 12 563 7 819 164,8
(7,) E Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminacio 17 708 46 832 29 124 164,5
o JInformac¢do e comunicac¢do 60 927 160 537 99 610 163,5
Q Satde humana e servicos sociais 43 857 114 100 70 243 160,2
Q C Industrias de transformagao 432530 1121083 688 553 159,2
< B IndUstrias extrativas 12 309 31 858 19 549 158,8
- D Eletricidade e gas 1 065 2741 1676 157,4
-l G Comércio; reparagao de veiculos automotores e motocicletas 343 514 882 887 539 373 157,0
: K Atividades financeiras, de seguros e servicos relacionados 24 878 63 863 38 985 156,7
(7, S Outras atividades de servigos 11 244 28 131 16 887 150,2
w | Alojamento e alimentagdo 71 883 175 497 103 614 144,1
m P Educagdo 33 780 79 813 46 033 136,3

Fonte: IBGE, Cadastro Central das Empresas 2007-2013.
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Salario Médio Mensal
(em numeros de saldrios minimos)

3,2

3,0 3,0

2,5

Empresas de alto crescimento Empresas com 10 ou mais pessoas
ocupadas assalariadas

m2011 w2012 = 2013

RESULTADOS

Fonte: Cadastro Central de Empresas, 2010-2013.
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Salario Médio Mensal
(em nimeros de saldrios minimos)

Empresas de |[Empresas ativas com pelo

" alto menos 10 pessoas Representatividade (%)
Sec¢oes da CNAE 2.0 . .
crescimento| ocupadas assalariadas (A/B)
(A) ()

Total 2,5 3,0 83,3

R Artes, cultura, esporte e recreagdo 2,2 1,7 129,4

A Agricultura, pecudria, produgio florestal, pesca e aquicultura 2,6 2,3 113,0

B IndUstrias extrativas 7,5 6,8 110,3

S Outras atividades de servigos 2,1 1,9 110,5

D Eletricidade e gas 9,6 9,2 104,3

| Alojamento e alimentacdo 1,7 1,6 106,3

Q Satde humana e servigcos sociais 2,4 2,4 100,0

G Comércio; reparacdo de veiculos automotores e motocicletas 2,2 2,2 100,0

17,) L Atividades imobiliarias 3,0 3,1 96,8
o F Construgdo 2,5 2,7 92,6
Q P Educacéo 2,0 2,3 87,0
N Atividades Administrativas e servicos complementares 1,6 1,8 88,9

< JInformacio e comunicac¢io 4,8 5,6 85,7
h H Transporte, armazenagem e correio 2,6 3,1 83,9
= M Atividades profissionais, cientificas e técnicas 3,4 4,2 81,0
: CIndustrias de Transformacéio 2,8 3,5 80,0
(7, K Atividades financeiras, de seguros e servicos relacionados 51 7,3 69,9
w E Agua, esgoto, atividades de gestio de residuos e descontaminacdo 2,2 3,4 64,7
z O Administracgdo publica, defesa e seguridade social 2,8 5,9 47,5

Fonte: IBGE, Cadastro Central das Empresas 2008-2013.
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Pessoal Ocupado Assalariado -
Mulheres (%)

36,0
35,4
34,9 34,9
33,5
33,0

Empresas de alto crescimento Empresas ativas com 10 ou mais
pessoas ocupadas assalariadas

m2011 2012 m2013

RESULTADOS

Fonte: Cadastro Central de Empresas, 2010-2013.
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Pessoal Ocupado Assalariado -
Ensino Superior Completo (%)

i

Empresas de alto crescimento Empresas ativas com 10 ou mais
pessoas ocupadas assalariadas

H 2011 2012 m 2013

RESULTADOS

Fonte: Cadastro Central de Empresas, 2010-2013.
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Pessoal Ocupado Assalariado -
Ensino Superior Completo (%)

Empresas ativas .
Empresas de Diferencaem
com pelo menos 10

aquicultura

Secoes da CNAE 2.0 alto pontos
crescimento [ Of:upadas percentuais
assalariadas
Total 10,0 12,2 2,2
P Educacgio 53,5 54,5 -1,0
R Artes, cultura, esporte e recreacdo 46,5 36,6 9,9
D Eletricidade e gas 44,5 34,4 10,2
JInformag¢do e comunicagdo 41,9 43,9 -2,0
K Atividades financeiras, de seguros e servicos relacionados 41,3 58,9 -17,6
M Atividades profissionais, cientificas e técnicas 26,8 28,7 -1,9
Q Saude humana e servicos sociais 21,6 18,8 2,8
B IndUstrias extrativas 19,3 17,6 1,7
O Administragio publica, defesa e seguridade social 18,6 40,0 -21,4
(7, L Atividades imobiliarias 17,6 16,0 1,7
o S Outras atividades de servicos 11,1 8,9 2,3
G Comércio; reparacao de veiculos automotores e motocicletas 8,2 6,6 1,6
Q C Industrias de transformacéo 7,7 9,6 -1,9
< H Transporte, armazenagem e correio 6,5 8,5 -2,0
h | Alojamento e alimenta¢do 6,0 4,0 2,0
- F Construcdo 5,7 5,6 0,1
: Zgg::)ar;tzsri:)r::;g:wdades de gestdo deresiduos e 5,3 10,2 4,9
(7,) N Atividades administrativas e servigos complementares 5,2 6,0 -0,8
Wl A Agricultura, pecudria, producdo florestal, pesca e 4.8 4.0 0,8
(24

Fonte: IBGE, Cadastro Central das Empresas 2010-2013.
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Empresas de Alto Crescimento

Variacao - Nimero de Empresas (%)

8,3 77
— 5.9
;
31
= 2.0 3 0
2010 2012 2013

-5,2

s Empresas ativas com 10 ou mais pessoas ocupadas assalariadas
Empresas de alto crescimento

— PIB Brasil

Fonte: Contas Nacionais, IBGE(2015). Disponivel em:
http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/economia/contasnacionais/2013/defaulttab_xls.shtm

RESULTADOS
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Empresas de alto crescimento:
Comparacao internacional

Nﬂmern dE Nﬂmern dE‘
empresas empregados
(1.000)
40.000 NG q - 9.000
B NUMero de empresas
35.000 > - 8.000
10000 + Numero de empregados - 7 poo
25.000 ' g'ggg
20.000 )
15.000 o
’ - 3.000
10.000 5 000
S RANNNN b
o D = C L =4 . L= - = H Lo J;.JJ;.;L_ D
. m o m o nE M i m i o @ g @ m o o
(o) s w3 PR = IE B @ o o = owm m 2 g
= e — o = = = = L s | wn =) D o
£ @© ¢ 3 =& a 5 5 & @ £ 5 5§ 3 ®w =2 E
<L - & @ T & i S & 3 om
h —g < m 2 0
find o o
- kT *g_
L L]
= v
o Fonte: OECD Structural and Demographic Business Statistics (SDBS) (database), , 2015.
W Nota': Os dados do EUA se referem ao ano de 2012 e os dados dos demais paises 2013.
z Nota?: No Brasil e nos EUA os dados se referem a empresas com >20% de crescimento e nos demais paises >10% de crescimento.
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Empresas de Alto Crescimento

Porte (%)
82,6

M Brasil
EUA

52,4
38,3
15,1
9,4
T

Empresascom 10a49 Empresascom 50a 249  Empresas com 250 ou
pessoas ocupadas pessoas ocupadas mais pessoas ocupadas
assalariadas assalariadas assalariadas

Fonte: US Bureau of Labor Statistics, Monthly Labor Review, Junho 2013.
Nota: Brasil 2013 e EUA 2012.

RESULTADOS
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Taxas Setoriais

NUumero de Empresas

Secbesda CNAE 2.0

De alto
crescimento

(A)

Ativas mais de 10
pessoas ocupadas

(B)

=</BGE

Representatividade (%)
(A/B)

Total 33 374 479 237 7,0
Industria (B+C+D+E) 7540 104653 7,2
Servigos (H++J+K+L+M+N+O) 9948 121902 8,2
Construcio (F) 4037 38 624 10,5
Comércio (G) 8810 160 019 5,5
Outros (A+P+Q+R+S+T+U) 3039 45236 6,7

Fonte: IBGE, Cadastro Central de Empresas 2010-2013.
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Valor Adicionado

Distribuicdo de cada

Distribuicdo de cada
setor no total de

Setores de

=</IBGE

Representatividade das empresas de

setor no total de alto crescimento em relacgao as

atividade empresas com 10 ou mais

econOmica pessoas ocupadas

crescimento (%
(%) assalariadas (%)

empresas de alto empresas ativas com 10 ou mais
pessoas ocupadas assalariadas (%)

Total 100,0 100,0 14,8
Industria (B+C) 28,2 41,2 10,1
Servigos 38,2 31,5 17,8
Construgdo 14,5 8,4 25,4
Comércio 19,1 18,9 14,9

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenac¢ao de Industria e Coordenacgdo de Servigos e Comércio, 2013.
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Receita Liquida

Representatividade das
Distribuicao de cada | Distribuicao de cada setor |empresas de alto crescimento
setor no total de no total de empresas com em relacao as empresas
empresas de alto 10 ou mais pessoas ativas com 10 ou mais
crescimento (%) ocupadas assalariadas (%) pessoas ocupadas
assalariadas (%)

Setores de

atividade
econOmica

Total 100,0 100,0 14,2
Industria 32,9 42,4 11,0
Servicos 21,3 16,4 18,4
Construcdo 9,1 51 25,7
Comércio 36,7 36,1 14,4

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenag¢do de Industria e Coordenagdo de Servigos e Comércio, 2013.

RESULTADOS
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Crescimento Continuo

Empresas ativas com 1 ou
mais pessoas ocupadas
assalariadas em 2011

| 13523

Empresas de
Alto Crescimento 2011

Permaneceram crescendo
20% em 2012

Permaneceram crescendo
20% em 2013

RESULTADOS

Fonte: Cadastro Central de Empresas, 2010-2013.
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Representatividade das unidades locais de empresas de alto
crescimento - Unidades da Federacao

Unidades locais das empresas de alto crescimento

B Maior que 11.1%

B Maior que 9,9% até 11,1%
M 9.4% até 9.9%

W Menor que 9 4%

RMN 10,9
PB 10,3
PE 10,5

ALS,7
S5E1L1

RESULTADOS

Fonte: Cadastro Central de Empresas, 2010-2013.
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Representatividade do pessoal ocupado assalariado em
empresas de alto crescimento - Unidades da Federacao

Pessoal ocupado assalariado das empresas de alto crescimento

B Maior que 20,1%

[ | Maior que 18,4% até 20,1%
B 16.4% até 18,4%

T Menor que 16.4%

RESULTADOS

Fonte: Cadastro Central de Empresas, 2010-2013.
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Representatividade das empresas de alto
crescimento - Grandes Regides

sub-title
19,3 18,9 19,2
16,5 15,8
10,9
10,6 10,2 9'9 9'7
I . I
Centro-Oeste Norte Nordeste Sudeste Sul
B Unidades locais Pessoal ocupado assalariado

Fonte: IBGE, Cadastro Central das Empresas 2010-2013.

RESULTADOS

Fonte: Cadastro Central de Empresas, 2010-2013.
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Empresas multilocalizadas

Multilocalizadas
(35.077)

EAC

’_H (6.583) _

Outras
(28.494)

Empresas com 10 ou mais pessoas ocupadas Empresas multilocalizadas com 10 ou mais
assalariadas pessoas ocupadas assalariadas

RESULTADOS

Fonte: Cadastro Central de Empresas, 2010-2013.
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Panorama Geral

Empresas de alto crescimento multilocalizadas

Empresas de
Empresas de alto alto
crescimento
multilocalizadas

crescimento

Numero de empresas de alto crescimento multilocalizadas 33374 6583
Taxa em relacdo ao total de empresas com 10 ou mais pessoas ocupadas 20 188
assalariadas, total e multilocalizadas (%) ’ ’
Pessoal ocupado assalariado nas empresas de alto crescimento multilocalizac 4977 380 1327349
Taxa em relagdo ao total de empresas com 10 ou mais pessoas ocupadas 14 28 7
assalariadas, total e multilocalizadas (%) ’ ’
(7)) Salarios e outras remuneragoes do pessoal ocupado assalariado nas
) . ) 107 532 069 33298 780
o empresas de alto crescimento multilocalizadas (em 1 000)
[ Taxa em relacdo ao total de empresas com 10 ou mais pessoas ocupadas 126 19.7
assalariadas, total e multilocalizadas (%) ’ ’
< Saldrio médio mensal absoluto nas empresas de alto crescimento
: multilocalizadas 2,5 2,8
(saldrios minimos)
= Média de idade nas empresas de alto crescimento multilocalizadas (anos) 13,9 21,0
m Fonte: IBGE, Cadastro Central de Empresas 2010-2013.
(18]
(24
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Empresas de alto crescimento multilocalizadas -
Intensidades das ligacoes

T ’\-\_,M I rﬁ::\b\\a\ T Empres?sdeAltn
[ G .‘“*‘ e Crescimento - Intensidade das

igagGes - municipios -

NUmS 10 o5

_ Sedes e Filials
. 5-30
& 51-150
& 151 -300

O 501 -1.000
O 1041 - 2003

.3 e
.GE‘?’:J

Fonte: Cadastal;-o Central de Empresas, 2010-2013.

RESULTADOS
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Empresas de alto crescimento multilocalizadas -
Intensidades das ligacOes por pares de municipios

Ifi!: 3] -ﬁ}*h [ Em presas deATtn Crescimento
| Intensidade das Ligagdes

. Y ‘vi»«a":_” \ ; ares de municipios -
a0 _ 2013 \/J

HNimero de
Sedes e Filiais
pE O il oE
— 12-25
8- 50
— 51 - 100
= 101 - 30D
- 201 - 60D
20

RESULTADOS

Fonte: Cadastro Central de Empresas, 2010-2013.
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Empresas de alto crescimento multilocalizadas -

coro

AW GE ML LN A

L

S INA PR Il'.nuu

J}\/

b

Den5|dade municipal

Em an.-sas deAlto
Crescimento - densidade

Sedes de Empresas
Nu ltilo calizadas .

2 ou mais

Fonte: Cadastro Central de Empresas, 2010-2013.



