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Nova projeção da população

A partir de 30 de abril de 2019, as estimativas da PNAD Contínua passam a ser 
divulgadas com base na Projeção da População do Brasil e das Unidades da 
Federação Revisão 2018.

O que significa que todas as estimativas produzidas com base na PNAD 
Contínua, de 2012 a 2018, foram recalculadas.

Em 2018, o IBGE divulgou a revisão da Projeção da População das Unidades da 
Federação, por Sexo e Idade, para o período 2010-2060, pelo Método das 
Componentes Demográficas.



Nova projeção da população

Essa Revisão incorporou os resultados dos parâmetros demográficos 
calculados com base no Censo Demográfico 2010 e as informações mais 
recentes sobre os registros de nascimentos.

Nesse método, interagem as variáveis demográficas seguindo as coortes de 
pessoas ao longo do tempo, expostas às leis de fecundidade, mortalidade e 
migração.

Para tanto, é necessário que se produzam estimativas e projeções dos níveis e 
padrões de cada uma dessas componentes da dinâmica demográfica.



Nova projeção da população

Esta se reveste na mais delicada etapa do processo como um todo, pois a 
formulação das hipóteses sobre as perspectivas futuras da fecundidade, da 
mortalidade e da migração requer o empreendimento de um esforço 
cuidadoso no sentido de garantir a coerência entre os parâmetros disponíveis, 
descritivos das tendências passadas, e aqueles que resultarão da projeção.

Informações mais detalhadas a respeito da metodologia para a Projeção da  
População para o Brasil e Unidades da Federação, Revisão 2018, podem ser 
consultadas em: 

https://biblioteca.ibge.gov.br/index.php/biblioteca-
catalogo?view=detalhes&id=2101597
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Abrangência de Coleta das 
Informações

15.756 setores
 

3.464 municípios

PNAD 
Contínua



Tamanho da Amostra da 
PNAD Contínua por Trimestre

Brasil = 211 mil domicílios

Cerca de 2200 
entrevistadores 

trabalham na 
pesquisa 

mensalmente



Os indicadores aqui apresentados foram 
desenvolvidos utilizando os novos conceitos, 
definições e nomenclaturas de acordo com as 

recomendações da Organização Internacional do 
Trabalho - OIT, adotadas na última Conferência 
Internacional dos Estatísticos do Trabalho - 19ª 

CIET, realizada em Genebra, em outubro de 
2013. 

Recomendações

Internacionais



Resultados



Taxa de 
desocupação



Taxa de desocupação das pessoas de 14 anos ou mais de idade, 
na semana de referência (em %) - Brasil

A taxa de desocupação no 1º Trimestre de 2024 aumentou 0,5 pontos percentuais em relação ao 
4º Trimestre de 2023.

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Pesquisas por Amostra de Domicílios, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios 
Contínua

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/4095



Taxa de desocupação das pessoas de 14 anos ou mais de idade, 
na semana de referência (em %) - Brasil e Grandes Regiões

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Pesquisas por Amostra de Domicílios, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios 
Contínua

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/4095



Taxa de Desocupação 
Variação em relação ao 

4º Trimestre de 2023



Taxa de Desocupação
Variação em relação ao 1º 

Trimestre de 2023



Taxa de desocupação e 
características da 

população desocupada

Sexo, Idade, Nível de Instrução e 
Cor ou Raça



Taxa de desocupação das pessoas de 14 anos ou mais de idade, 
na semana de referência, por sexo (%)

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Pesquisas por Amostra de Domicílios, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios
Contínua

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/4093

A Taxa de Desocupação das mulheres foi 50,8% maior que a dos homens, porém, essa diferença já foi de 
69,4% no 1º trimestre de 2012. A menor diferença foi registrada no 2º trimestre de 2020 (27,0%).



Taxa de desocupação das pessoas de 14 anos ou mais de idade, na
semana de referência, por sexo, segundo as Grandes Regiões

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Pesquisas por Amostra de Domicílios, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios 
Contínua

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/4093

A taxa de desocupação das mulheres da Região Norte e Brasil apresentaram as estimativas mais elevadas 
(10,7% e 9,8%, respectivamente) e da Região Sul, a mais baixa (6,0%).



Taxa de desocupação (%), na semana de referência, das pessoas de 
14 anos ou mais de idade, por grupos de idade - Brasil

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Pesquisas por Amostra de Domicílios, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios 
Contínua

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/4094

As taxas de desocupação mais elevadas se referem à população dos grupos etários de 14 a 17 anos (30,2%) e 
de 18 a 24 anos (16,8%). Os grupos de 25 a 39 anos (7,3%), 40 a 59 anos (5,2%) e o de 60 anos ou mais (3,2%) 

ficam abaixo da taxa nacional (7,9%).



Taxa de desocupação (%) por cor ou raça - Brasil

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Pesquisas por Amostra de Domicílios, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios 
Contínua

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/6402



Taxa de desocupação (%) por cor ou raça - Brasil



Taxa (%) da Desocupação por Nível de Instrução - Brasil

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/4095



Nível da ocupação
(Proporção de pessoas ocupadas na 

população de 14 anos ou mais de idade) 



Nível de Ocupação
Variação em relação ao 

4º Trimestre de 2023



Nível de Ocupação
Variação em relação ao 

1º Trimestre de 2023



Nível da ocupação, na semana de referência, das pessoas de 14 
anos ou mais de idade, por sexo, de 2012 a 2024 - Brasil

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Pesquisas por Amostra de Domicílios, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua

O Nível da ocupação dos Homens (67,5%) segue sendo superior ao das Mulheres (47,2%).



Nível da ocupação das pessoas de 14 anos ou mais de idade, por 
grupos de idade - Brasil



Nível da ocupação das pessoas de 14 anos ou mais de idade, por 
níveis de instrução - Brasil



Nível da ocupação das pessoas de 14 anos ou mais de idade, por 
cor ou raça - Brasil





Variação percentual de Empregados 
com carteira de trabalho assinada 

entre os empregados do setor privado 
- 4º Trimestre de 2023/1º Trimestre de 

2024



Variação percentual de Empregados 
com carteira de trabalho assinada 

entre os empregados do setor privado 
- 1º Trimestre de 2023/1º Trimestre de 

2024



Variação percentual de Empregados 
sem carteira de trabalho assinada 

entre os empregados do setor privado 
- 4º Trimestre de 2023/1º Trimestre de 

2024



Variação percentual de Empregados 
sem carteira de trabalho assinada 

entre os empregados do setor privado 
- 1º Trimestre de 2023/1º Trimestre de 

2024



Percentual de pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana de referência, 
na categoria CONTA PRÓPRIA do trabalho principal (%), segundo as Grandes Regiões e as 

Unidades da Federação - 4º Trimestre 2023/ 1º Trimestre 2024

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/4097



Variação percentual de trabalhadores 
por conta própria - 4º Trimestre de 

2023/1º Trimestre de 2024



Variação percentual de trabalhadores 
por conta própria - 1º Trimestre de 

2023/1º Trimestre de 2024



Percentual de pessoas de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na semana de referência, 
contribuintes de instituto de previdência, segundo as Grandes Regiões - 2017/2024

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/6460



Taxa de 
informalidades das 
pessoas ocupadas



Taxa de informalidade das pessoas ocupadas, por sexo - Brasil  (%)



Taxa de informalidade das pessoas ocupadas, por grupos de idade - 

Brasil (%)



Taxa de informalidade das pessoas ocupadas, por nível de instrução - 

Brasil (%)



Taxa de informalidade das pessoas ocupadas, por cor ou raça - Brasil 

(%)



População Ocupada Informal(%) –
Brasil e Unidades da Federação





Taxa de Informalidade (%) – Brasil e Unidades da Federação



Taxa de Informalidade Variação 
em relação ao 

4º Trimestre de 2023



Taxa de Informalidade Variação 
em relação ao 

1º Trimestre de 2023



MÉDIA DE HORAS habitualmente trabalhadas por semana, no trabalho principal, das 
pessoas de 14 anos ou mais de idade - Brasil



Rendimento 
médio real de 

trabalho



Rendimento 
médio real de 

trabalho

Rendimento médio real habitualmente recebido pelas pessoas ocupadas em todos os 
trabalhos (R$) - 2012 -2024 - Brasil

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/5436

Fonte: IBGE - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua trimestral
Nota: A preços médios do 1º trimestre de 2024.

O Rendimento de todos os trabalhos (R$ ) apresentou aumento em relação ao 4º trimestre de 2023 e 
aumento na comparação com 1º trimestre de 2023.



Rendimento médio real, habitualmente recebido no trabalho principal, pelas pessoas de 
14 anos ou mais de idade, ocupadas, por sexo - (R$) - Brasil

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/5436

Fonte: IBGE - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua trimestral
Nota: A preços médios do 1º trimestre de 2024.



Rendimento médio real de todos os trabalhos, 
habitualmente recebido por mês, pelas pessoas 

de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na 
semana de referência (Reais)

Fonte: IBGE - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua trimestral
Nota: A preços médios do 1º trimestre de 2024.



Rendimento médio real de todos os trabalhos, 
habitualmente recebido por mês, pelas pessoas 

de 14 anos ou mais de idade, ocupadas na 
semana de referência (Reais)

Fonte: IBGE - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua trimestral
Nota: A preços médios do 1º trimestre de 2024.





Medidas de SUBUTILIZAÇÃO DA FORÇA DE TRABALHO, na semana de referência, das 
pessoas de 14 anos ou mais de idade - Brasil

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/4099



Taxa de subutilização da força de trabalho, na semana de referência, das pessoas de 14 
anos ou mais de idade – Brasil e Grandes Regiões – (%)



Pessoas de 14 anos ou 
mais de idade, 

desocupadas na 
semana de referência, 
por tempo de procura 

de trabalho



Distribuição das pessoas de 14 anos ou mais de idade, desocupadas na semana de 
referência, por TEMPO DE PROCURA (%) - Brasil

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/1616
Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Pesquisas por Amostra de Domicílios, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua



Pessoas de 14 anos ou mais de idade, desocupadas na semana de referência, por tempo 
de procura - BRASIL - 1º Trimestre 2024

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/1616

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Pesquisas por Amostra de Domicílios, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua



Percentual de pessoas de 14 anos ou mais de idade, desocupadas na semana de 

referência, com tempo de procura por trabalho de 1 mês a menos de 1 ano - Brasil e 

Grandes Regiões - 2017/2024

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/1616

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Pesquisas por Amostra de Domicílios, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua



https://sidra.ibge.gov.br/tabela/1616

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua

Percentual de pessoas de 14 anos ou mais de idade, desocupadas na semana de 

referência, com tempo de procura por trabalho de 2 anos ou mais - Brasil e Grandes 

Regiões - 2017/2024

https://sidra.ibge.gov.br/tabela/1616

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenação de Pesquisas por Amostra de Domicílios, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua



Obrigado!

Tel. + 55 21 2142 0882
comunica@ibge.gov.br



Medidas de 
Subutilização
Estimativas



Subutilização da Força de 

Trabalho

Conceitos 



São identificados três componentes mutuamente 

exclusivos

 i) os subocupados por insuficiência de horas trabalhadas; 

ii) desocupados; 

iii) força de trabalho potencial. 



Pessoas subocupadas por insuficiência 

de horas trabalhadas

São as pessoas que, na semana de referência: 

✓ trabalharam habitualmente menos de 40 horas no seu único trabalho 

ou no conjunto de todos os seus trabalhos; 

✓ gostariam de trabalhar mais horas que as habitualmente 

trabalhadas;

✓ e estavam disponíveis para trabalhar mais horas no 

período de 30 dias, contados a partir do primeiro dia da semana de 

referência.

Pessoas de 14 anos ou mais de idade:



Pessoas Desocupadas

São as pessoas que, na semana de referência: 

✓ estavam sem trabalho (que geram rendimentos para o domicílio) 

nessa semana; 

✓ que tomaram alguma providência efetiva para 

conseguir trabalho no período de referência de 30 dias;

✓  e que estavam disponíveis para assumi-lo na 

semana de referência;

Pessoas de 14 anos ou mais de idade:



Força de trabalho potencial

Na Semana de Referência:
Ocupadas = Não

Desocupadas = Não

Mas possuíam um potencial de se transformarem em força de 

trabalho 
 

Este contingente é formado por dois grupos: 

❑ pessoas que realizaram busca efetiva por trabalho, mas não se encontravam 

disponíveis para trabalhar na semana de referência, 

❑ pessoas que, não haviam realizado busca efetiva por trabalho, mas 

gostariam de ter um trabalho e estavam disponíveis para trabalhar na 

semana de referência.

Pessoas de 14 anos ou mais de idade:



Força de trabalho potencial 

Procurou trabalho, 

mas não está 

disponível para 

trabalhar na semana 

de referência

Não procurou 

trabalho, mas está 

disponível para 

trabalhar na semana 

de referência
+



Força de trabalho Potencial 

Procurou Trabalho, 

mas não está 

disponível para 

trabalhar na Semana 

de Referência

Principal motivo para não poder começar a 

trabalhar na semana de referência?

1) Tinha que cuidar dos afazeres domésticos, do(s) 

filho(s), ou de outro(s)  parentes(s)?

2) Estava estudando (em curso de qualquer tipo ou por 

conta própria);

3) Por problemas de saúde ou gravidez;

4) Não conseguia trabalho por ser considerado muito 

jovem ou muito idoso;

5) Por não querer trabalhar

6) Por outro motivo?



Força de trabalho Potencial 

Não Procurou Trabalho, 

mas está disponível 

para trabalhar na 

Semana de Referência

Principal motivo de não ter tomado providência para 

conseguir trabalho?

1) Conseguiu proposta para começar a trabalhar após a 

semana de referência;

2) Estava aguardando resposta de medida tomada para 

conseguir trabalho;

3) Não conseguia trabalho adequado;

4) Não tinha experiência profissional ou qualificação;

5) Não conseguia trabalho por ser considerado muito 

jovem ou muito idoso;

6) Não havia trabalho na localidade;

7) Tinha que cuidar dos afazeres domésticos, do(s) 

filho(s), ou de outro(s)  parentes(s)?

8) Estava estudando;

9) Por problemas de saúde ou gravidez;

10) Por outro motivo?

Razões de mercado = 3, 4, 5, 6.



Força de trabalho 
Força de trabalho 

Potencial 

Procurou trabalho, 

mas não está 

disponível para 

trabalhar na 

semana de 

referênciaOcupados

Não procurou 

trabalho, mas está 

disponível para 

trabalhar na 

semana de 

referência

Força de Trabalho Ampliada
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