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Taxa de desocupacao (5,7%) apresentou estabilidade no més

Em maio de 2015, a populagdo em idade ativa
(PIA) somava 4.693 mil pessoas na Regido
Metropolitana de Belo Horizonte, apresentando
aumento de 0,5% em relagdo ao més anterior e de
0,9% frente a maio de 2014. Das 4.693 mil pessoas em
idade ativa, 53,2% encontravam-se ocupadas (nivel de
ocupacdo), 3,2%, desocupadas e 43,6%, nao
economicamente ativas.

A populacdo ocupada (PO), formada por 2.495 mil
pessoas, manteve-se estavel na comparagdo mensal e
na comparacao anual.

A populacdo desocupada (PD), estimada em 150
mil pessoas, apresentou estabilidade no més e
aumentou no ano (48,7%).

A populacdo ndo economicamente ativa (PNEA),
estimada em 2.048 mil pessoas, apresentou
estabilidade em relacdo ao més anterior e na
comparacao anual.

A taxa de desocupacdo (5,7%) apresentou
estabilidade no més e aumentou 1,9 ponto percentual
no ano.
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POPULAGCAO OCUPADA

Populagdo Ocupada na Regido Metropolitana de Belo H

orizonte (%)

Més de Maio 2013 2014 2015
Sexo:
Masculino 54,1| 53,8 53,6
Feminino 45,9 46,2 46,4
Faixa Etaria:
10 a 14 anos 0,2 0,1 0,0
15 a 17 anos 1,8 1,6 1,3
18 a 24 anos 14,0 13,7 13,8
25 a 49 anos 62,3 62,5 61,9
50 anos ou mais 21,71 22,0 22,9
Anos de Estudo:
Sem instrugédo e menos de 1 ano 1,7 1,0 1,3
1a3anos 2,8 2.4 2,6
4a7anos 18,1 17,9 17,1
8a 10 anos 17,8 17,7 18,4
11 anos ou mais 59,6/ 60,9 60,5
Tamanho do Empreendimento:
1 a5 pessoas 31,7] 31,4 34,3
6 a 10 pessoas 6,5 5,2 6,1
11 ou mais pessoas 61,9 63,4 59,6
Tempo de Permanéncia no Trabalho:
Até 30 dias 2,6 2,1 2,3
De 31 dias a menos de 1 ano 21,4 20,1 18,7
De 1 ano a menos de 2 anos 11,4 11,4 10,2
2 anos ou mais 64,7/ 66,4 68,8
Horas Habitualmente Trabalhadas por Semana:
Até 39 horas 18,3| 16,9 18,4
40 a 44 horas 58,8/ 65,6 66,4
45 horas e mais 229 17,4 15,1

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenag&o de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de

Emprego.

Em doze meses, o emprego com carteira assinada no setor privado
reduziu 4,2% na Regiao Metropolitana de Belo Horizonte.




GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE

Na comparagdo mensal, 0s grupamentos de
atividade apresentaram estabilidade. Més de Maio 2013 | 2014 = 2015
Frente a maio de 2014, a Inddstria registrou
queda (-13,7%). Os demais grupamentos de atividade
ndo apresentaram variagao estatisticamente significativa

na comparacdo anual. Empregados COM carteira de trabalho
assinada no setor privado 49,8 50,8 49,1

Populacdo Ocupada na Regiéo Metropolitana de Belo H  orizonte (%)

Posicéo na Ocupagéo:

O Comércio respondia por 19,9% (497 mil Empregados SEM carteira de trabalho
pessoas) da populagdo ocupada; o grupo dos Outros  assinada no setor privado 93 84 8,1
Servigos por 17,6% (438 mil pessoas); a Educacéo,
Saulde, Administracdo Publica por 18,4% (460 mil  Militares ou Funcionarios Plblicos
pessoas); a Indastria , 13,6% (340 mil pessoas) e 0s

Servigos prestados as empresas,  14,0% (350 mil  Trabalhadores por conta propria
pessoas). 16,7 17,4 185

8,2 8,9 9,3

Empregador

5,5 5,0 5,0

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagao de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de
Emprego.
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RENDIMENTO

Populagdo Ocupada na Regido Metropolitana de BeloH  orizonte

O rendimento médio real da populagédo ocupada
Més de Maio 2013 | 2014 | 2015 na Regido Metropolitana de Belo Horizonte, estimado
em R$ 1.959,00 em maio de 2015, reduziu no més

(-2,9%) e no ano (-5,6%).

Grupamentos de Atividade: Na comparacdo mensal, os Militares ou
— : . funcionarios publicos estatutarios  tiveram aumento
IndUstria extrativa, de transformacéo e do rendimento (1,1%). Ja os Empregados com
distribuicéo de eletricidade, gas e agua 16,1 15,7 13,6 ’

carteira no setor privado (-1,4%), os Empregados

sem carteira no setor privado (-8,8%) e os

Construgao P .
¢ 9,2 9,1 97 Trabalhadores por conta propria  (-4,4%) tiveram
Comeércio, reparacgéo de veiculos automotores queda do rendimeqtp. ' ) .
e de objetos pessoais e domésticos e 189 189 199 No ano, os Militares ou funcionarios publicos
COMETCIo a varejo de combustiveis : ’ ’ ’ estatutarios apresentaram elevacdo do rendimento
St?f}g‘?‘(’js PTeStzF:_O,S_a empresa é:j'_uglié'sv (7,0%). Os Empregados com carteira no setor
Ao i mopiiarias ¢ fnfermediagdo 147 149 140  privado (-3,0%), os Empregados sem carteira no
il - 0,

Educacdo, salide, servicos sociais, set}or prlvado 0( 4,3A)) e os Trabalhadores por Conta
administragdo publica, defesa e seguridade Propria (-14,9%) tiveram queda.
social 17,5/ 17,9 18,4 No més, houve aumento do ganho real para os

) o ocupados na Construgcdo (1,7%), nos Servicos
Servigos domésticos 61 57 62 prestados as empresas (3,9%) e nos Servigos

domésticos  (3,0%). Na Indastria (-4,2%), no
Comércio (-7,2%), na Educagéo, salde,

__ ] - ’ administracdo publica (-0,9%) e nos Outros
FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagé&o de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de

Outros servigos (alojamento, transporte,
limpeza urbana e servi¢os pessoais) 16,8 17,4 17,6

Emprego. servigos (-9,2) ocorreu retracdo do rendimento.
Frente a maio de 2014, os grupamentos da
Educacdo, saude, administracdo publica e dos
. OC1VICOS dOMésticos  (1,6%) registraram aumento no
= = rendimento médio. Nas demais atividades houve
POSICAO NA OCPPAGAO 5 L gqueda, destacando-se os Outros Servicos (-13,0%).
Na comparacdo mensal ndo houve variagdo

. L Rendimento médio real habitual dos ocupados
estatisticamente significativa. Total das 6 Regides e RM de Belo Horizonte

. ) Maio 2014/Maio 2015
Em relagcdo a maio de 2014, houve queda no

Emprego com carteira no setor privado  (-4,2%) e Regido Metropolitana de Belo Horizonte
nos demais grupos ndo houve variagdo 25000 &w‘*’ & s
. . . Y . A N A
estatisticamente significativa. ~ S
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assinada no setor privado representavam 49,1%
(1.224 mil) da populacdo ocupada em maio de 2015;
0s Empregados sem carteira eram 8,1% (201 mil);
18,5% (461 mil) trabalhavam por Conta propria e 5000
5,0% (124 mil) eram Empregadores .
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Total das 6 Regides Metropolitanas Regido Metropolitana de Belo Horizonte
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Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
Coordenagido de Trabalho e Rendimento
Pesquisa Mensal de Emprego

Regiao Metropolitana de BELO HORIZONTE

maio de 2015
TAXA Estimativas (%) Comparagdao mensal: Comparagao anual
maio de 2014 abril de 2015 maio de 2015 Var (pp) Situagéo | Var(pp) Situagéo
ATIVIDADE 56,2 56,0 56,4 0.4 -1 0.2 -1
DESOCUPAGAD 38 5,5 5.7 02 - 1.9 T
POPULAGAQ % em relalg‘;aa:: ::z:laﬁo em E:: ;::tI;v Comparagao com abr/15 Comparagdo com mail/14
mail14 abri15 mail15 mai/15 | Situaco VAR%  Dif (mil) | Situacdo VAR%  Dif (mil)
EM IDADE ATIVA 100,0% 100,0% 100,0% 4693 T 0.5 23 T 0,8 41
ECONOMICAMENTE ATIVA 56,29 56,0% 56,4% 2645 - 1.1 28 — 1,1 29
OCUPADA 54,1% 52,8% 53,2% 2485 — 0.8 23 — -0.8 -20
DESOCUPADA 2,2% 3,1% 3,2% 150 - 37 5 T 487 49
NAD ECONOMICAMENTE ATIVA 43,8% 44,0% 43,6% 2048 — 03 -6 — 0,6 12
POSICAO NA OCUPACAQ
TRABALHADOR % em Rel;i:‘:’:pulagao E:: ;::tI;v Comparagao com abr/15 Comparagao com mail/14
mail14 abr/15 mail15 mai/15 | Situagdo VAR%  Dif (mil) : Situagdo VAR%  Dif (mil)
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 50,8% 49,5% 49,1% 1224 — -0,1 -1 1 -42 -54
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO 8,4% 7.9% 8,1% 201 - 25 5 — 4.4 -9
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 8,9% 9,4% 9,3% 231 -1 -0,2 ] -1 33 T
CONTA PROPRIA 17,4% 18,7% 18,5% 461 -1 0,0 0 -1 53 23
EMPREGADOR 5,0% 4,6% 5,0% 124 -1 8,1 9 -1 -2,0 -3
GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE
CTTEATE % em rel;g:lfpaa::pulagao E:: ;::tlliv Comparagio com abr/15 Comparagdo com mail/14
maill4 abr/15 mail15 mai/15 | Situagdo VAR%  Dif (mil) | Situacdo VAR%  Dif (mil)
INDUSTRIA 15,7% 13,9% 13,6% 0 —- 1,0 -3 1 13,7 54
CONSTRUGAD 9,1% 9,4% 8,7% 243 - 44 10 -1 6,4 15
COMERCIO 18,8% 19,6% 18,8% 487 — 25 12 - 44 21
SERVIGOS PRESTADOS A EMPRESAS 14,9% 14,5% 14,0% 350 - 2.3 -8 — 6,5 -24
EDUCAGAD, SAUDE, ADM. PUBLICA 17,8% 18,4% 18,4% 450 — 13 6 —- 23 10
SERVIGOS DOMESTICOS 5,7% 6,1% 6,2% 155 - 36 5 — 8,1 12
OUTROS SERVIGOS 17,4% 17,7% 17,6% 438 - 0,2 1 -1 0,4 2
RENDIMENTO MEDIO REAL X
TR Estimativas (R$) Comparagdo mensal: Comparagio anual
maio de 2014 abril de 2015 maio de 2015 Situagdo VAR% | Situagio VAR%
TOTAL 2.076,00 2.017.28 1.959.00 1 29 1 5.6
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 1.731.43 1.704.04 1.679.40 1 -14 1 -3.0
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO 1.377.40 1.444.70 1.318.20 1 8.8 1 43
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 3.686.91 3.900.30 3.944.90 T 1.1 T 7.0
CONTA PROPRIA 2.038,87 1.815,99 1.733.80 1 44 1 149
NA INDUSTRIA 211345 204737 196220 1 42 1 72
NA CONSTRUGAO 1.958 81 1.755,92 1.785,30 T 1.7 1 8.9
NO COMERCIO 1.682.47 1.649.32 1.520.80 1 12 1 9.1
NOS SERVICOS PRESTADOS A EMPRESAS 2287.34 2.173.86 225780 T 30 1 -3
NA EDUCAGAD, SAUDE, ADM. PUBLICA 2.884.90 2.957,73 2.930,40 i 09 T 1.6
NOS SERVIGOS DOMESTICOS 897.89 883,33 912,00 T 3.0 T 1.6
EM OUTROS SERVIGOS 1.893,60 1.813.67 1.646.60 1 02 1 -13.0

Nota: As indicagdes de variagio nas esmafvas em relagdo 4s comparagdes as quais foram submeSidas, foram feitas com base na metodologia que consiste em calcular intervalos de confianca para a diferenga temporal

para um deferminado conjunio de indicaderes provenienies da pesquisa, para cada regio mefropolitana isoladamente e para o conjunio das seis. Detalhes sobre esta metodologia podem ser veriicades no texio: Lila M. F e

Freitas, M. P. 5. “EsSimac3o de Intervalos de Confianca para EcSmadores de Diferengas Temporais na Pesquisa Mensal de Emprego™. Rio de Janeiro: IBGE, Coordenag3o de Trabaho ¢ Rendimento. Para as essimativas de
rendimento fol adotado como pardmetro de alieracio da siuacio 0,4%.

Rio de Janeiro, 25 de junho de 2015.
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