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Taxa de desocupacao (9,8%) permaneceu estavel no més

Em agosto de 2015, havia 3.427 mil pessoas em POPULAGCAO OCUPADA
idade ativa (PIA) na Regido Metropolitana de Recife.

N&o houve variagdo estatisticamente significativa dessa
populagdo no més e no ano cresceu 1,8%. Das 3.427 mil
pessoas em idade ativa, 46,2% encontravam-se Populagéo Ocupada na Regido Metropolitana de Recife (%)
ocupadas (nivel de ocupagdo), 5,0%, desocupadas e

48,7%, ndo economicamente ativas.
A populagdo economicamente ativa (PEA),
estimada em 1.757 mil pessoas, ficou estavel no més e Més de/Agosto Ay | dois A
no ano.
O contingente de pessoas ocupadas (PO), Sexo:
estimado em 1.584 mil pessoas, Iapresentou estabilidade  ascuiino 55.6] 55,0 55,2
nas comparacdes mensal e anual. —
A populagdo desocupada (PD), estimada em 173 Feminino - — 44.4] 450 44.8
mil pessoas, apresentou estabilidade na comparacéo Faixa Etaria:
mensal e crescimento de 40,0 % na comparacdo anual. 10 a 14 anos 01 0.2 0,0
. . 15 a 17 anos 0,9 1,1 0,8
A populacdo ndo economicamente ativa (PNEA), 18 2 24 anos o8 127 115
estimada em 1.671 mil pessoas, ndo apresentou * . *
variacdo estatisticamente significativa no més e no ano. 25249 anos 63,1] 62,3 62,7
50 anos ou mais 23,00 23,7 25,0
A taxa de desocupacdo (9,8%) manteve Anos de Estudo:
estabilidade na comparagéo menc"salzg aumentou 2,7 Sem instrugéio e menos de 1 ano 21 19 16
pontos percentuais frente a agosto de 2014. Ta3anos 4’ 1 2‘ 9 3’ 0
— 4 a7 anos 16,8 1512 15’5
TAXA DE DESOCUPAGCAO 8 a 10 anos 13,5 13,7 13,5
11 anos ou mais 63,2| 65,9 66,2
Tamanho do Empreendimento:
Regido Metropolitana de Recife 1a5 pessoas 34,4 340] 382
180 6 a 10 pessoas 5,0 5,4 5,0
160 11 ou mais pessoas 60,6/ 60,6 56,8
140 Tempo de Permanéncia no Trabalho:
Eg Até 30 dias 22 24 1,7
8:0 De 31 dias a menos de 1 ano 19,7( 19,8 17,0
/ D e e ’ De 1 ano a menos de 2 anos 11,0 10,6 104
jg T — 2 anos ou mais 67,1 67,2 71,0
20 Horas Habitualmente Trabalhadas por Semana:
00 Até 39 horas 22,6 22,4 22,4
Jan Fev  Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago  Set Out Nov Dez 40 a 44 horas 53,4 52,0 54,4
~8— 2002 2003 2004  —#—2005  —o—2006 45 horas e mais 24’0 25,6 23’2
: ;g% e gggi e gggz :;gig e FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Trabalho e Rendimento,

Pesquisa Mensal de Emprego.

Em doze meses, o emprego com carteira assinada teve reducao de 7,4%
na Regiao Metropolitana de Recife.




GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE

Na comparagdo mensal, o grupamento de
atividade do Comércio teve aumento (7,0%) e o dos
Outros Servicos registrou queda (-9,4%). Os demais
grupos ndo apresentaram variagdo estatisticamente
significativa.

Na comparacdo anual, o grupamento do
Comércio aumentou 8,6% e o0 dos Servigos
Prestados as Empresas reduziu (-9,8%). Nos
demais o cenério foi de estabilidade.

Em relacdo a populacdo ocupada em agosto de
2015, o Comércio respondia por 25,0% da
populagdo ocupada (395 mil pessoas), a Educacgéo,
saude, administracdo publica, 20,1% (318 mil
pessoas), os Outros Servigos, 16,3% (259 mil
pessoas), 0s Servigos prestados as empresas,
15,6% (247 mil pessoas), a Indlstria, 10,1 % (159
mil pessoas), a Construgdo, 6,5%(103 mil pessoas)
e os Servicos Domésticos, 5,9% (94 mil pessoas),
na Regido Metropolitana de Recife.

Populagdo Ocupada na Regido Metropolitana de Recife (%)

Més de Agosto 2013 2014 | 2015

Grupamentos de Atividade:

IndUstria extrativa, de transformacéo e
distribuicéo de eletricidade, gas e agua 9,9 11,1 10,1

Construgao

85 69 65

Comércio, reparacéo de veiculos automotores
e de objetos pessoais e domésticos e comércio
a varejo de combustiveis 24,00 22,7 25,0

Servigos prestados as empresas, aluguéis,
atividades imobiliarias e intermediagéo

financeira 16,7 17,0/ 15,6
Educacéo, salde, servicos sociais,
administragdo publica, defesa e seguridade

social 18,2 19,1 20,1

Servigos domésticos

6,7 6,0 59

Outros servigos (alojamento, transporte,
limpeza urbana e servigos pessoais) 15,4 16,7 16,3

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de
Emprego.

POSICAO NA OCUPACAO

Na comparacdo mensal ndo foram observadas
variagdes estatisticamente significativas nas formas
de ocupacao.

Na comparagdo anual, o contingente de
Empregados com carteira assinada no setor
privado registrou queda (-7,4%) e o de trabalhadores
por Conta Propria teve aumento de 13,2%.

Em relacdo a populacdo ocupada, o0s
Empregados com carteira assinada no setor
privado representavam 45,0% dos ocupados (713
mil pessoas), os trabalhadores por Conta propria,
21,9% (347 mil pessoas), os Empregados sem
carteira no setor privado eram 9,3% (147 mil
pessoas) e os Empregadores, 3,6% (56 mil
pessoas).

Populagdo Ocupada na Regido Metropolitana de Recife (%

Més de Agosto 2013 | 2014 2015

Posigdo na Ocupagéao:
Empregados COM carteira de
trabalho assinada no setor privado | 46,4 48,0 45,0

Empregados SEM carteira de
trabalho assinada no setor privado | 10,4 9,3 9,3

Militares ou Funcionarios Publicos 9.5 9.5 10,8

Trabalhadores por conta prépria 195 191 21.9

Empregador

3,3 3,7 3,6

FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Trabalho e Rendimento, Pesquisa
Mensal de Emprego.

RENDIMENTO

O rendimento médio real da populacdo
ocupada na Regido Metropolitana de Recife,
estimado em R$ 1.572,70, teve queda no més
(-2,1%) e no ano (-5,5%).

Na comparacdo mensal, as formas de
ocupacdo registraram aumento no rendimento:
Emprego sem carteira no setor privado (12,2%)
e os Militares ou funcionarios publicos
estatutarios (6,1%). Os Empregados com
carteira assinada no setor privado e o0s
Trabalhadores por conta propria tiveram queda
(-2,8% e -7,5%, respectivamente).

Frente a agosto de 2014, o Emprego sem
carteira assinada no setor privado teve aumento
do rendimento real (6,5%). Nas demais
ocupacgbes, houve redugdo: no Emprego com
carteira no setor privado (-6,9%), entre os
Militares ou funcionarios publicos estatutéarios
(-1,4%) e entre os Trabalhadores por conta
propria (-6,3%).

Nos grupamentos de atividades, na
comparagdo mensal, os ocupados na Construgao
(2,2%), na Educacdo, Saude, Administragdo
Publica (1,6%), nos Servicos Domésticos (3,3%)
e nos Outros Servigos (3,0%) tiveram elevagéo
do rendimento. Nos demais o movimento foi de
queda do rendimento, a maior foi registrada na
Industria (-11,1%). No ano, os ocupados nos
Outros Servicos (2,9%) e na Educagdo, Saude,
Administracdo Puablica (3,4%) tiveram expansao
do rendimento médio real enquanto os demais
tiveram queda, destacando-se: os trabalhadores
nos Servigos Prestados as Empresas (-18,0%).

Rendimento médio real habitual dos ocupados
Total das 6 Regides Metropolitanas e RM de Recife
Agosto 2014/Agosto 2015
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Pesquisa Mensal de Emprego Situagiu
Regido Metropolitana de RECIFE -
agosto de 2015 } Declinio
TAXA Estimativas (%) Comparagio mensal| Comparagie anual
agosto de 2014 julho de 2015 agosto de 2015 Var (pp) Situaglo | Var(pp) Situagio
ATIVIDADE 51,3 51,1 51,3 0,2 —+ 0,0 —+
DESOCUPAGAD 71 8,2 8,8 0,6 = 2,7 T
POPULAGAO ] Mm :;::'W'ﬂ om E:I;::I‘:;v Comparagio com jull18 Comparagio com ago/14
ago/ld  jull5  ago/l5 | ago/l5 | Situagio VAR%  Dif(mil) | Situagio VAR%  Dif (mil)
EM IDADE ATIVA 100,0% 100,0% 100,0% 3.427 =+ 02 7 T 1.8 1
ECONOMICAMENTE ATIVA ) 51,3% 51,1% 51,3% 1.757 -+ 06 10 -+ 17 il
OCUPADA 1 anre 46, 4% 46,2% 1.584 =+ 0,1 2 = 13 21
DESOCUPADA A 3,7% 4,7% 5,0% 173 =+ 7.2 12 T 40,0 48
NAD ECONDMIGAMENTE ATIVA 1 as7o 48,9% 4B,7% 1671 -+ 02 -3 —+ 20 33
POSICAO NA OCUPAGAOD
TRABALHADOR Yhem RBIl':‘.T::P:::FmI.Fi'G !::I;:::I; Comparagdo com jul/15 Comparagdo com ago/14
age/ld Julig ago8 | agoM8 | Sltuagie VARY%  Dif(mil) | Sltuagie VAR  DIf (mil)
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 48,0% 46,0% 45,0% 713 —+ 21 15 1 7.4 -57
EMP, SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO ) 9,3% 9,0% 53% 147 =+l 33 ] =+ 1,1 2
MILITAR OU FUNGIONARIO PUBLICO ESTATUTARIOD 9,5% 11,2% 10,8% 172 =+ -3.8 -6 =i 12,3 18
CONTA PROPRIA 1 19,1% 20,4% 21,9% 347 -+ 71 73 T 13,2 41
EMPREGADOR A 3,7% 2,8% 3,6% 56 =+l 218 10 =+l 6,9 -4
GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE
ATIVIDADE ] MI.:::P:::PUIW mlm.ﬂ’v Comparagio com jull18 Comparagio com ago/14
ago/ld  jull5  ago/l5 | ago/l5 | Situagio VAR%  Dif (mil) | Situagio VAR%  Dif (mil)
INDUSTRIA 11,1% 10,0% 10,1% 158 =+ 05 1 =+ 10,4 -18
CONSTRUGAD N 6,9% 5,8% 6,5% 103 - 115 1" - -6,8 -
COMERCIO 1 zzre 23,3% 25,0% LT T 70 2 T 8,6 Ell
SERVIGDS PRESTADOS A EMPRESAS 7 17,0% 15,6% 15,6% 247 =+ -0.6 -1 1 8,8 -27
EDUCAGAD, SAUDE, ADM. POBLICA T maw 20,5% 20,1% e —- 22 -7 — 40 12
SERVIGOS DOMESTICOS h 8,0% 6,3% B,5% £ =+ 6,1 -6 =+ 3,4 -3
OUTROS SERVICOS ] 16,7% 18,0% 16,3% 258 1 -84 -27 —+ -3,7 -10
RENDIMENTO MEDIO REAL )
TRABALHADOR Estimativas (R§) Comparagdo mensal| Comparagdo anual
agosto de 2014 julho de 2018 agosto de 2016 | Situagde VAR | Situagde VAR%
TOTAL 1.664,88 1.604,87 1.472,70 1 a1 1 55
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 1.505,41 1.442,80 1.401,80 1 -2,8 1 69
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADD 094,85 944,21 1,059,60 T 12,2 T 6,3
MILITAR OU FUNGIONARIO POBLICO ESTATUTARIO 327329 3.041,86 322770 T 6,1 1 14
CONTA PROPRIA ) 1.270.95 1.287,76 1.190.90 1 7,5 1 6,3
A INDUSTRIA 1.718,61 1.680,08 1.453.50 1 1,1 1 -13,1
NA CONSTRUCAD ) 143183 1.353,66 138310 T 22 1 34
NO COMERGID 7 1.390,20 1.357,17 1.254,10 1 16 1 08
NOS SERVICOS PRESTADOS A EMPRESAS A 1.884,08 1.597,25 1.545,60 1 32 1 180
NA EDUCAGAD, SAUDE, ADM. PUBLICA A 238550 242638 2.466,00 T 18 T 34
NOS SERVIGDS DOMESTICOS A 717,44 625,39 707,70 T 33 1 A4
EM DUTROS SERVIGDS 7 1.378,10 1.376,80 1.418,40 T 30 T 29

Nota: As ndicagdes de varacho nas eSEMAVAS e relagho A% COMPARACOES 8% QU foram Submesdas, onan felns com Dase na Mendololia que CONSISH &M calculdr nlervalos de conlanca pona & dlerenca lemporal
paFB UM determinadn counte de Mdadoses pROVENEAES 08 DESOUISS, DAFE Cada rejilo MatopoRaNa ISHBdaTANtE & D8PS O COMURt 085 Sio. Datales sobee asts metodologia podem Sar venboados no tewie: LB M, F) e
Fresas, M. P. 5. "Estmagio de intervaios de Confianga pars EsSmadores de Dilerengas Temporsis na Pesquisa Mensal de Emprego”. Rio de Janeiro: IBGE, Coordenaglo de Trabaiho & Rendimento. Pars 55 esmativas de
rendimenic ol adoiado como pardmatro de aleracio dy susgio 0,4%.

Rio de Janeiro, 24 de setembro de 2015.
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